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Un service du ‘ Conseil départemental d'Indre-et-Loire

L’Institut Départemental de I’'Enfance et de la Famille annonce le recrutement

D’UN(E) ACCUEILLANT(E)

Poste a pourvoir a compter du 01/10/2024

Le Service d’Accueil de Jour Jeunes Enfants Et Parents s’inscrit dans le dispositif de soutien
a la parentalité de I'l.D.E.F. Il agit dans le champ de la prévention précoce et de la protection
de l'enfance.

Les accueillant(es), sous la responsabilit¢ d’un chef de service, constituent une équipe
pluridisciplinaire qui contribue a proposer un accompagnement singulier a chaque famille.
Il/elle s’attache a créer un espace de convivialité au sein duquel chacun peut s’exprimer
librement.

Il/ elle peut étre amené(e) a travailler dans I’ensemble des services de I'IDEF

Missions :

-Proposer un accueil et accompagnement personnalisé de I’enfant et de sa
famille
- Veiller au bien-étre et a la sécurité de I'enfant et de sa famille
- Proposer un espace d’éveil et de socialisation pour les enfants
- Conduire des actions éducatives individuelles ou collectives
- Proposer et mettre en ceuvre des activités ludiques et éducatives
- Observer, médiatiser et analyser les interactions parents/enfants
- Prévenir les troubles des interactions précoces et leurs conséquences (retards de
développement, émergence de troubles psychopathologiques)
- Avoir une attention particuliére a la qualité de I'accueil des familles
- Valoriser les compétences de chacun, restaurer I'estime de soi
- Co construire un projet d’accompagnement de la famille
- Accompagner I'expérience de la parentalité
- Favoriser la dynamique entre les familles
- Accompagner les familles vers les dispositifs de droits communs

-Participer a la dynamique de I’équipe et a la vie de I’établissement
- Partager et analyser les observations en équipe pluridisciplinaire.
- Participer a I'élaboration et a la mise en ceuvre du projet de service et d’établissement
- Participer aux différentes instances de réflexion et aux actions de formation institutionnelles
/ colloques locaux
- Veiller a la coordination des actions transversales entre les services de I'IDEF au bénéfice
de la personne accueillie
- Accompagner et soutenir des stagiaires dans leur processus de professionnalisation




-Travailler en partenariat
- Favoriser et prendre part au travail de partenariat avec I'extérieur
- Etre en veille et en éveil sur les dynamiques partenariales et les dispositifs existants
- Promouvoir les actions du SAJJEEP aupres des partenaires

Savoirs :

- Connaitre la législation et les missions de la Protection de 'Enfance, notamment la loi du 5
mars 2007, du 16 mars 2016 et 7 février 2022

- Connaitre les droits des usagers et la loi du 2 janvier 2002

- Connaitre les régles et les dispositifs de droit commun

- Avoir des connaissances sur la théorie de I'attachement et les interactions précoces

- Savoir repérer les signes de souffrance chez les enfants et les situations de maltraitance

- Connaitre les procédures internes a I'établissement

Savoir-faire :

- Créer des conditions d’accueil adaptées

- Valoriser les capacités et potentialités individuelles

- Encourager I'expression et la participation de chacun

- Réaliser des observations afin d’évaluer les besoins

- Se former au référentiel ESOPPE dans la perspective de le développer dans la pratique
- Co-construire un projet d’accompagnement avec la famille

- Savoir travailler dans un collectif de professionnels de maniere collégiale et interactive

- Savoir partager ses observations et ses analyses pour proposer des actions individualisées
- Rédiger des écrits professionnels

- Savoir utiliser les outils informatiques

- Savoir prendre des initiatives

- Mobiliser les ressources internes et externes a I'établissement

Savoir-étre :

- Bienveillance

- Tempérance

- Humour

- Ecoute, tolérance

- Adaptabilité, disponibilité

- Discrétion professionnelle et sens du service public

Prérequis indispensables :
- Dipléme (ES, ME, EJE, AP, AS, TISF, AES, ...)
- Permis B

Renseignements : Céline PATIN : cmagry@departement-touraine.fr

Les candidatures sont a adresser a Monsieur le Directeur de I’Idef a:
idef_recrutement@departement- touraine.fr
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