
 

 

Recrute par voie statutaire ou de contrat 
 

 

 
Responsable du pôle recettes (H/F) 
(cadres d’emplois des attachés territoriaux ou des rédacteurs 
territoriaux – Grade cible : attaché) 
 
pour sa Direction des Finances – Service Budget à Tours 
 

 
 
 

 
La Direction des Finances pilote la gestion budgétaire et financière du Département et assure un rôle 
d’animation et de coordination auprès de l’ensemble des services départementaux en vue de l’optimisation 
des processus financiers. Au sein de la direction des finances, le service budget élabore et assure le suivi 
du budget. Il gère également la dette, la trésorerie et les emprunts. 
 
Placé(e) sous l’autorité hiérarchique de la cheffe du service budget, et au sein d’une équipe de 6 agents, 
vous aurez pour missions de : 
 
Piloter la gestion budgétaire 
Piloter les recettes et dépenses du service (hors Dette), en lien avec le gestionnaire financier du pôle 
recettes pour le suivi et la gestion de ces crédits 

 
Coordonner la diffusion d’une culture de gestion auprès des correspondants budgétaires 
Coordonner un dialogue de gestion régulier et au fil de l’année avec les correspondants budgétaires sur 
la gestion des crédits 
Proposer des outils de suivi des crédits (notamment dans BO) 
Coordonner le pilotage de fin d’exercice du budget de l’année (déterminer la consommation prévisionnelle 
des crédits et le montant de l’emprunt de clôture) en lien avec le gestionnaire financier du pôle recettes et 
le chargé de dette 
 
Assurer la formation aux utilisateurs du logiciel financier Grand Angle concernant les missions 
relevant du service Budget 
Adapter/ Diversifier l’offre d’accompagnement en matière budgétaire 
Actualiser les supports de formation au logiciel Grand Angle (préparation budgétaire, gestion pluriannuelle, 
I-DOSSIER, …) 
Développer les formations internes aux utilisateurs du logiciel 
Proposer une offre de formation à destination de l’encadrement 
 
Assurer la fonction de référent Business Objects (Grand Angle) et Règlement Budgétaire et 
Financier pour le compte du service 
Gérer et développer les éditions Business Objects (Grand Angle) pour répondre aux besoins internes 
Participer au développement de requêtes BO en lien avec le gestionnaire fonctionnel du pôle SIF de la 
direction des finances. 
Être référent interne de l’actualisation du Règlement Budgétaire et Financier (RBF) 

  

 Missions 



De plus, vous devrez participer à la gestion de la dette et de la trésorerie, en lien avec le chargé de dette. 
Vous assurerez la veille documentaire financière avec rédaction de notes d’analyse pour l’aide à la 
décision : anticiper et mesurer les impacts financiers pour la collectivité. 
 

 
 
 
 

- Maîtrise des principes et règles de la comptabilité publique, 

- Expérience sur un poste financier souhaité, 

- Maîtrise de l’outil bureautique et logiciels métiers, 

- Connaissance du fonctionnement des collectivités et plus particulièrement d’un Conseil 
départemental, 

- Sens du travail en équipe, rigueur, sens de l’organisation et qualités relationnelles demandé. 

 

  

 Compétences/Aptitudes 

Renseignements : Service Recrutement – Carrière – Paie au 02.47.31.49.04 – poste : 69417 
 
Merci d’adresser votre candidature accompagnée d’une lettre de motivation, d’un curriculum vitæ 
et de la copie de votre dernier arrêté de position administrative à : 
Madame la Présidente du Conseil départemental d’Indre-et-Loire 
Direction des Ressources Humaines 
Place de la Préfecture - 37927 TOURS CEDEX 9 

ou par mail à recrute@departement-touraine.fr  
 


