
           recrute par voie statutaire ou non fonctionnaire 

 
Chef du Service Ingénierie Numérique (H/F) 
(cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux) 
 
pour sa Direction des Systèmes d’Information et de la Transformation Numérique – 
Résidence administrative : Parçay-Meslay (37) 

 
 
 
 

Rejoindre le département d’Indre-et-Loire, c’est avoir la possibilité de faire carrière avec des 
opportunités d’évolution et de mobilité professionnelle, pour un parcours diversifié. C’est une 
collectivité territoriale majeure qui emploie plus de 2 800 agents et propose plus de 100 métiers 
différents. Le département d’Indre-et-Loire accompagne les Tourangeaux dans leur vie 
quotidienne. 
 

En qualité de Chef du Service Ingénierie Numérique, vous participerez à la définition de la 
stratégie en matière de système d’information, ainsi qu’à l’élaboration, au suivi et à la mise à 
jour permanente du schéma directeur des systèmes d’information (SI), en collaboration avec 
le DSI. 

Vous serez un acteur majeur dans la définition de l’architecture applicative. Vous serez 
chargé(e) d’assurer l’interopérabilité et de coordonner l’ensembles des projets 
d’informatisation de la Collectivité. 
 
 A ce titre, vos missions seront :  
- Assurer le suivi et la mise à jour du schéma directeur ; 
- Organiser et participer au plan de gouvernance des projets informatiques ; 
- Evaluer les enjeux des projets, analyser leur valeur et les risques ; 
- Participer à la définition des processus métiers et participer à l’étude d’impact sur 

l’organisation et l’activité ; 
- Elaborer des prescriptions pour l’accompagnement au changement des SI ; 
- Participer à l’élaboration du processus d’acquisition d’un nouveau module ou d’une 

application ; 
- Elaborer des préconisations ; 
- Superviser le déroulement global des projets ; 
- Assurer la cohérence des projets intégrés au SI ; 
- Garantir les choix techniques en matière de progiciels ; 
- Contrôler la conformité des projets réalisés avec les cahiers des charges ; 
- Rendre compte à sa hiérarchie. 
 

 

 
 

- Diplôme d’Ingénieur requis ; 
- Maîtriser la conceptualisation et modélisation du SI ; 
- Connaître les méthodes et techniques d’analyse de la valeur des projets informatiques ; 
- Connaître les politique et procédures de sécurité des SI ; 
- Maitriser les procédures de passation des marchés publics ; 
- Faire preuve d’autonomie dans l’organisation de ses missions ; 
- Être force de proposition auprès des collaborateurs de la DSI ; 
- Détenir des qualités de management d’une équipe ; 
- Faire preuve de rigueur, de pédagogie et être à l’écoute 

  

 Missions 

  

 Compétences/Aptitudes 



                   
 

Vos avantages en rejoignant notre collectivité : 

- Poste à temps complet, 38h30/semaine (25 jours de congés, 2 jours de fractionnement et 
20 jours de RTT, sortie le vendredi à 15h30, horaires fixes), 

- Rémunération statutaire à laquelle s’ajoute une indemnité de sujétions et d’expertise 
(IFSE) et un complément indemnitaire annuel (CIA), 

- Comité des Œuvres Sociales (association permettant de bénéficier d’aides et de tarifs 
privilégiés : loisirs, vacances, aides individuelles et aux familles), 

- Participation à la complémentaire santé et prévoyance (sous conditions), 

- Participation aux frais et aux abonnements de transports pour les trajets domicile-travail 
(abonnement aux transports en commun, forfait mobilités durables pour les trajets en vélo, 
vélo électrique et en tant que conducteur ou passager en covoiturage). 

 

Fiche de poste détaillée à consulter sur le site du département : https://www.touraine.fr/mes-
services-au-quotidien/insertion-emploi/recrutement-stages.html 

 
 

Renseignements : Service Recrutement – Carrière- Paie au 02.47.31.47.32/69445 
 
Merci d’adresser votre candidature accompagnée d’une lettre de motivation, d’un curriculum 
vitæ et de la copie de votre dernier arrêté de position administrative à : 
Madame la Présidente du Conseil départemental d’Indre-et-Loire 
Direction des Ressources Humaines 
Place de la Préfecture - 37927 TOURS CEDEX 9 

ou par mail à recrute@departement-touraine.fr 
 

 


